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CONSEJO PROFESIONAL
' i de Administracién de Empresas
/ Integridad, Servicio y Excelencla

Tarjeta Profesional 132160
LYDAJIMENA .

MATEUS TRASLAVINA
C. C. 1096619401 .

ADMINISTRADOR DE EMPRESA
UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRA

Fecha del titulo: 27/11/2019

Py TR

L presente tarjeta profesional se expide en virtud de la Resolucién No.
17 del $/03/2020

% T

Andrés Arévalo Pé
Presidente

Esta Tarjela Profesional acredita al titular para el ejercicio de la profesion de
conformidad con lo dispuesto por la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de 1984
y la Ley 20 de 1988.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA JIMENA MATEUS TRASLAVINA
Con Cedula de Ciudadania No. 1096619401

Curso y aprobo la accion de Formacion

PLANEACION,LIDERAZGO,TRABAJO EN EQUIPO Y MOTIVACION

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, a los cuatro (4) dias del mes de septiembre de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ENRIQUE Z?bl\(ﬂiig ((é)ONTRERAS 55372333 - 04/09/2018
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9405001759857CC1096619401C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA JIMENA MATEUS TRASLAVINA
Con Cedula de Ciudadania No. 1096619401

Curso y aprobo la accién de Formacion

ANALISIS FINANCIERO.

con una duracion de 40 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Guadalajara De Buga. a los quince (15) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

CESAR AUGUSTO VICTORIA CARDONA
Subdirector 66368032 - 15/05/2020

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9124002093733CC1096619401C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LYDA JIMENA MATEUS TRASLAVINA
Con Cedula de Ciudadania No. 1096619401

Curso y aprobo la accién de Formacion

INDICADORES DE GESTION

con una duracion de 40 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Cartagena. a los dieciocho (18) dias del mes de junio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 67854287 - 18/06/2020

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9304002123487CC1096619401C.



CERTIFICA QUE:

Lyda Jimena Mateus Traslavina
C.C. 1.096.619.401

P’ARTICIPO DE LA
CAPACITACION ACUERDO DE PAZ Y SIVIRNR

Un asunto de todos
con apoyo de la Jurisdiccion Especial para la Paz JEP

Junio - septiembre de 2020 / 12 horas

Jo

DIEGO A{RTURO TA@YQ SALCEDO
Rector Uniciencia




LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada porla ley 19 de 1958
Direccion Territorial Santander
Departamento de Capacitacion - Santander

CERTIFICA QUE:

LYDA JIMENA MATEUS TRASLAVINA
C.C 1.096.619.401

PARTICIPO en el SEMINARIO
CONTRATACION ESTATAL

Realizado en Bucaramanga, Santander entre el 17 y el 20 de Noviembre de 2020
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en BUCARAMANGA, el 10 de Diciembre de 2020

ARMANDDAG LERA TORRADO

tor Territorial Santander- ESAP

L L L El futuro
Ll ﬁ es de todos  [EREe.
Lok e aa n Pk

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co/ y digite el codigo. Cadigo: 4a81f2aa-f042-45a4-9137-fd5c8d74012d




y Repiiblica de Colombia
* Departamento de Santander

Municipio de la Paz
i Nit: 890205308-3
Fecha Cadigo TRD i
CERTI Pagina 1
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE LA PAZ SANTANDER

CERTIFICA:

Que la doctora LYDA JIMENA MATEUS TRASLAVINA, identificado con C.C 1.096.419.401,
laboro en la Administracién Municipal de la Paz, desde el dia 01 de febrero de 2021 a
31 de Diciembre de 2023, en e cargo de SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL Y DEL
TESORO Nivel Directivo, Cédigo 020, Grado 01 , En gjercicio del mencionado cargo
desempeno las siguientes funciones:

1.

Dirigir, coordinar, supervisar y ejecutar, en coordinacién con el Alcalde, las politicas,
planes y programas en materia fiscal, de hacienda, crédito pUblico, rentistica,
presupuestal, contable y financiera, para el fortalecimiento fiscal y financiero,
integridad y estabilidad del patrimonio del municipio, teniendo en cuenta las normas
legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.

Disenar y ejecutar en coordinacion con el alcalde y por delegacion, los procesos
en materia de pago de deudas, obligaciones, inversiones, situacién de liquidez y
operaciones de credito, situacion de fondos en caija, servicio ala deuda, manejo de
cuentas bancarias y fitulos valores.

Planear, dirigir, coordinar, supervisar y confrolar la aplicacion y ejecucion de los
procesos en materia financiera, presupuestal, contable, de recaudos y pagaduria
de la Administracién Central Municipal.

Disefiar, definir y controlar politicas y estrategias en materia de recaudos, controlar
las actividades relacionadas con la recaudacion, investigacion, determinacion,
facturacion, liquidacién, fiscalizacion, cobro y discusion de las rentas en el municipio
para el recaudo oportuno de los ingresos.

Disefar y orientar la aplicacion de normas y procedimientos de manejo tributario,
presupuestal, contable, financiero y de Tesoreria.

Direccion: Calle 3 Nro. 3-57 - Area Urbana, La Paz, Santander
Cadigo Postal: 685511 Teléfonos: 3222697003

Email: :1lc;1ldin/'(l‘Iupdz—s;mr;mdur.<’()\.cn

Powered by @ CamScanner
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6. Dirigir la preparacién del Proyecto Anual de Presupuesto de Ingresos y Gastos del
municipio, presentarlo y sustentarlo ante el Concejo Municipal dentro de los términos
legales, con el apoyo de las distintas dependencias. de la administracion.

7. Dirigir, coordinar, ejecutar y consolidar técnicas y procedimientos de registro y
seguimiento al Plan Plurianual y Planes Operativos Anuales de Inversion en el Municipio
en coordinacion con las demas dependencias.

8. Dirigiry ejecutar el Plan anual Mensualizado de Caja PAC, de acuerdo al procedimiento
establecido.

9. Disefiar e implementar politicas, planes, programas y proyectos de racionalizacion del
gasto, administrar la deuda pUblica y aplicar los procedimientos adecuados que
permitan la optimizacién de los recursos financieros.

10. Controlar la captacién de ingresos por concepto de tributos o impuestos,
aprobar las cuentas que deberdn ser pagadas y llevar estadisticas del comportamiento de
los mismos, para el control integral, informes y transparencia en la gestion.

11. Determinar los procesos y realizar 0 procedimientos de pagos autorizados por el alcalde
que se deban efectuary dirigir la preparacién de los proyectos de adicionesy trosquos
presupuestales ordenados por el despacho del alcalde, que llenen los requisitos

establecidos.

12. Efectuar la apertura, administrar y responder por las cuentas bancarias del municipio cgn
sus respectivos soportes, de acuerdo alas directrices y normas legales vigentes en la materia.

13, Estudiar y analizar las necesidades de financiamiento Y proponer la obtencion de qedﬂo
pUblico cuando se considere necesario ante los organismaos competentes y coordinar la
elaboracion de los proyectos créditos adicionales y traslados y proponer los traslados y
adiciones presupuestales que se consideren necesarios.

14, Dirigir, gestionar y administrar el recaudo de volqes por concep?o dg con{;ntlaucnonrc.a;,r
tasas, aportes, auxilios y demas ingresos de conformidad con las directrices del super

inmediato y conforme a las normas legales vigentes.

Direccién: Calle 3 Nro. 3-57 - Area Urbana, La Paz, Santander
Cédigo Postal: 685511 Teléfonos: 3222697003

alila yaz-santander.gov.co

I

Email: alcaldi
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15. Dirigir la administracion, conservacién, custodia, registro y negociacién de
valores, titulos y demds documentos de propiedad del municipio y recaudar las
utilidades, dividendos o intereses provenientes de ellos, en coordinaciéon con el
alcalde y de conformidad con las normas legales vigentes en la materia.

16. Dirigir, coordinar y ejecutar las acciones pertinentes para dar cumplimiento a la
presentacion de los informes de regalias

17. Coordinar el cumplimiento de las normas orgdnicas de la Administracion. Central
Municipal y responder por la conservacion y entrega al personal. indicado, de todos
los informes financieros y actos administrativos que se generen en la dependencia y
formen parte del acervo documental de la Alcaldia Municipal.

18. Desarrollar las funciones de fiscalizacion a los contribuyentes responsables y
declarantes, verificar el adecuado cumplimiento de las normas tributarias y la
correcta aplicacion de las sanciones, liquidaciones y recaudos de impuestos, tasas,
contribuciones, multas y demas gravamenes de competencia de la dependencia.

19. Adelantar los procesos de cobros persuasivos y coactivos que deba adelantar la
Administracion por delegacion del alcalde, conforme a las normas legales.

20. Dirigir el registro y control de las operaciones financieras, verificar la veracidad de
los estados financieros del municipio y que se cumpla oportunamente con la
presentacion de informes financieros y rendicidn de cuentas a los entes de control,
Contaduria General de la Nacidn, Contraloria Departamental y demas y velar por
que se cumplan los principios y normas contables.

21. Contribuir con el disefio e implementacion de un sistema de gestion de calidad,
aplicarla como herramienta de gestion sistematica y tfransparente, para evaluar los
resultados de la ejecucion y desarrolio de planes y programas de la dependencia y
recomendar los ajustes o correctivos necesarios.

22. Dirigir, controlar y presentar informes sobre los procesos desarrollados en el
gjercicio de su profesion y su gestion en la dependencia, al alcalde, al concejo, entes
de control, instancia o autoridad correspondiente, cuando se le requiera, en los
términos y fechas establecidos a fin de facilitar el acceso a la informacion
relacionada con sus actividades.

Direccion: Calle 3 Nro. 3-57 - Area Urbana, La Paz, Santander
Cédigo Postal: 685511 Teléfonos: 3222697003

Email: alcaldia@@lapaz-santander.gov.co

Powered by @ CamScanner

“ Departamento de Santander
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23. Controlar las actividades desarrolladas, supervisar el cumplimiento de las
funciones asignadas a sus subalternos y evaluar el desempenio de los trabajadores a
su cargo en términos de calidad y satisfaccién social en la prestacion de los servicios,
para enfocarlos en la optimizacién, celeridad de los procesos, eficacia, eficiencia y
productividad, y en las expectativas de los usuarios que se benefician de la
Administracién Central Municipal.

24. Responder por el correcto manejo de los recursos humanos, fisicos, € informaticos
y tecnoldgicos que tiene a su cargo.

25. Responder por la puesta en marcha y funcionamiento del Control interno en la
dependencia.

26. Efectuar andlisis y proyecciones de ingresos y egresos, establecer estrategias
financieras y elaborar el plan financiero municipal como soporte para su gjecucion

y proponer los gjustes necesarios.

27. Hacer las confrontaciones de los libros de bancos, con los extractos bancarios y
las conciliaciones bancarias correspondientes, con el fin de garantizar su correcta

utilizacion.
28. Preparar, actualizar y controlar el censo de los contribuyentes municipales, con €l
fin de mejorar los ingresos propios.

29. Realizar en coordinacién con la Alcaldia el inventario de los bienes muebles e
inmuebles y sus titulos de propiedad del Municipio y mantenerlo actualizado, para

establecer un real patrimonio municipal.

30. Constituir péliza de manejo.

31. Realizar la supervision de los contratos que tengan que ver con su dareq.

32. Realizar las demds funciones que, €n el marco de su objeto, se deriven de los
planes, programasy proyectos a cargo de la dependencio y todas aquellas que le
sean asignadas por ley, reglamento o por la autoridad gompek_enfe de acuerdo con
la naturaleza del cargo, area del desempefio, profesion del fitular del cargo y las
necesidades del servicio para el logro de la Mision Institucional.

Direccién: Calle 3 Nro. 3-57 - Area Urbana, La Paz, Santander
Codigo Postal: 685511 Teléfonos: 3222697003

Email; alcaldia@lapaz-santander.gov.co

~ Departamento de Santander
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Para constancia de lo anterior se expide a los diecinueve (19) dias del mes de Febrero
del aiio Dos mil Veinticuatro (2024)

S>/nq \Aha Réﬂ’a
GINA ALEJANDRA PARRA PARDO

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
MUNICIPIO DE LA PAZ SANTANDER

Direccién: Calle 3 Nro. 3-57 - Area Urbana, La Paz, Santandet
Codigo Postal: 685511 Teléfonos: 3222697003

Email: alcaldia@lapaz-santander.gov.co

Powered by @ CamScanner
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO — SANTANDER

CERTIFICA QUE:

LYDA JIMENA MATEUS TRASLAVINA identificada con cedula de ciudadania No
1.096.619.401 de La Paz Santander, realizo el contrato de prestacion de servicios
profesionales, para la Alcaldia Municipal de La Paz Santander mediante los procesos
014 y 046 de prestacion de servicios profesionales en el disefo, la implementacion,
actualizacion y seguimiento de los planes en el marco de la ley 1448 de 2011 y actuar
como el enlace municipal para la atencion integral de la poblacion victima del municipio.
Los contratos fueron desarrollados desde el dia 07 de enero 2020 hasta el 30 de
diciembre de 2020, realizando las siguientes funciones:

e Asesorar y apoyar a la entidad segun sean los lineamientos de la unidad de
victimas.

e Realizar el seguimiento activo del PAT

e Recolectar, tratar y cargar la informacion en la plataforma dispuesta del RUSICST.

e Realizar los ajustes e implementacion de medidas tendientes al desarrollo de la
ley 1448 de 2011 y sus normas complementarias.

e Brindar la atencion integral a la poblacion con la condicion de victimas haciendo
uso de las diferentes plataformas y medios tecnologicos que estén habilitados para

ellos.
e Organizar, convocar y realizar los comités y sub comites técnicos de justicia

Transicional.
e« Coordinar las actividades que promuevan la participacion y reparacion de las

victimas dentro del municipio.
e« Las demas indicadas por el supervisor del contrato siempre y cuando guarden

relacion directa con el objeto contractual.

Se expide la presente, a solicitud de la interesada en el municipio de La Paz, Santander,
a los ocho (08) dias del mes de enero de dos mil veinte y uno (2021).

ALEXANDER MATEUS CADENA
Secretario de gobierno

TR

i3 Calle 3 No. 3- 57 Telefax: 751 8001 /751 8112

Caodigo Postal: 685511
Alcaldia@lapaz-santander.gov.co

Gohiarnnlanar.ecantadar nov en
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Credifamilia
CERTIFICADO No 02284.

Para todos.

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que el sefior(a) LYDA JIMENA MATEUS TRASLAVINA, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.096.619.401 de LA PAZ,

laboré en nuestra empresa con -
contrato a término Indefinido, desd

e el 07 de septiem
25 de febrero de 2019; desempefiando el cargo de A
Digital Senior.

NGENCIA FINANCIERA

i
'bE COLOMBIA

bre de 2017 hasta el
sesor Comercial Canal

SUPERINT!

——
VIGILADOD
—

Salario Basico mensual

$972,206
Promedio Mens. Comisiones $261,769
Total Promedio Mensual $1,233,975

Para mayor informacion de ser necesario, se pueden comunicar al PBX 6050400,

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dado el 13 de marzo
de 2019 en la ciudad de BOGOTA

Cordialmente,

R Credifarmi;
/ANDREA SALOME NORATO it 90 Ao e
Directora de Gestién Humana =H0.406
Teléfono 6050400 Ext. 1120-1122

4771

Carrera T1A No. 69-08 / Teléfono: +57-1 605 0400
www.credifamilia.com / Bogota, D.C. - Colombia

Scanned by CamScanner



TEMPORAL S.A.S.

NIT 860.030.811-5
CERTIFICA QUE:

MATEUS TRASLAVINA LYDA JIMENA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.096.619.401, ingreso a laborar al servicio de la empresa desde el dia 03 de
abril de 2017, hasta el dia 11 de agosto de 2017, mediante un contrato por
duracion de la obra o labor contratada, como empleado en mision en las
instalaciones de MACRO SERVICIOS PLANTA, desempefiando el cargo de
AGENTE CALL CENTER.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C a los 24 dias del
mes de abril de 2019.

Cordialmente,

M
SORAIDA OFIR PINEDA VALENCIA

LIDER DE NOMINA

Verificacion de referencias en el PBX (1) 7425605 Ext. 1121-1129 Horario Lunes - Viernes de 2pm. a 4pm.



