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“Por la cual se adiciona la Resoluciéon DGL No. 000432 de Noviembre 4 de
2.020”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE SANTANDER, en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las
que le confiere el numeral 8 del Articulo 49 de los Estatutos de la
Corporacién, aprobados mediante el Acuerdo de Asamblea Corporativa No.
003 de Febrero 25 de 2.010, en desarrollo de lo dispuesto en la Ley 909 de
2.004, y, articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2.015; Ley 2052 de 2.020 y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo al articulo 29 de la Ley 99 de 1.993, son funciones de los
Directores Generales de las Corporaciones Autdbnomas Regionales, las sefialadas
en las leyes, en los reglamentos, en los estatutos de la Corporacién y que no sean
contrarias a la Ley.

Que de conformidad con el numeral 8, del articulo cuadragésimo noveno, de los
estatutos de la Corporacién, es una funcidon del Director General de la
Corporacion, establecer el manual especifico de funciones y requisitos para el
ejercicio de los cargos.

Que el Capitulo 6, Articulo 2.2.2.6.1 del Decreto 1083 de 2.015, establece que “los
organismos y entidades deberan ajustar sus manuales especificos de funciones y
competencias laborales, describiendo las funciones que correspondan a los
empleos de la planta de personal y determinando los requisitos exigidos para su
ejercicio. La adopciodn, adiciéon, modificacién o actualizacion del manual especifico
se efectuara mediante resolucion interna del Jefe del Organismo o Entidad”.

Que realizando una revisiébn somera a la Resolucion DGL No. 000432 de
Noviembre 4 de 2.020, por la cual se ajusta el manual especifico de funciones y
competencias laborales para los empleos de la planta de personal de la
Corporacién, este despacho encontré que se excluyeron areas de formacion
profesional, afines con la naturaleza del cargo y con los objetivos propios y
obligaciones que debe cumplir la Corporacién.

Que de conformidad con la normatividad vigente en relacién con las funciones que
debe desarrollar la oficina de Gestidn de informacién ambiental y tecnologias de
Apoyc, conforme a la Ley 2052 de Agosto 25 de 2.020, es obligacién de la
Corporacion, desarrollar actividades de participacion ciudadana, comunicaciones,
educacion ambiental, relacion con el ciudgadano, digitalizacion, automatizacion y
tramites en linea, entre otras; por lo cual se hace necesario actualizar el manual
de funciones en la parte correspondiente al cargo Jefe de Oficina, Cédigo 0137,
Grado 05, Area Funcional: Tecnologias de la Informacién.

En virtud de lo anterior, 4 ) A /V/
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar el Articulo Vigésimo Sexto, de la Resolucién DGL
Nimero 000432 de Noviembre 4 de 2.020, al empleo del Nivel Directivo, de
denominacién: Jefe de Oficina, Cédigo: 0137, Grado: 05, Numero de cargos: Uno (1),
Dependencia: Oficina de Gestién de Informacion Ambiental y Tecnologias de Apoyo,

Cargo

del Jefe Inmediato:  Director General, Area Funcional: Tecnologias de la

Informacién, en el Numeral IV: DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES, asi:

1.

2.

10.

1.
12.
13.

14.
15.

Establecer con los procesos Misionales los requerimientos de datos, informacioén y
cartografia necesarios para realizar y cumplir sus funciones de manera efectiva.
Establecer los estandares técnicos de datos e informacién para que los municipios
entreguen la informacién y cartografia en la etapa de concertacion de los asuntos
ambientales en la formulacién, revision o modificacién de los Planes de
Ordenamiento Territorial, Esquemas de Ordenamiento Territorial y Planes Basicos
de Ordenamiento Territorial, para garantizar la integralidad y compatibilidad de
informacién con los sistemas de informacién de la CAS.

Adelantar las gestiones necesarias para recibir y verificar la informacion, los datos,
cartografia y sus medios de contenciéon, que entreguen los municipios en los
procesos de concertacion de los asuntos ambientales en la etapa de formulacion,
revision o modificacion de los planes de ordenamiento territorial, Esquemas de
Ordenamiento Territorial y Planes Basicos de Ordenamiento Territorial y formular
los requerimientos, para su modificacion y/o ajuste.

Establecer los estandares técnicos de datos e informacién para que sean incluidos
en los pliegos de condiciones o términos de referencia para cualquier consultoria
o estudio que se contrate sobre los recursos naturales, ecosistemas y sistema
social en la jurisdiccion de la CAS.

Fijar las politicas para recibir, verificar y aprobar la informacién, los datos y sus
medios de contencién a los contratistas que realicen estudios sobre los recursos
naturales, ecosistemas y sistema social en la jurisdiccion de la CAS, en
coordinacién con la interventoria y/o supervision.

Recibir, verificar € Incorporar a las bases de datos de la CAS, toda informacion
que se reciba a satisfaccion, provenientes de los contratos y/o convenios de
estudios sobre los recursos naturales, ecosistemas y sistema social en la
jurisdiccion de la CAS.

Formular el plan estratégico de tecnologias de la informacién — PETI, alineado con
los objetivos de la Corporacion.

Fijar las politicas para disefiar las redes de monitoreo de cantidad y calidad del
recurso hidrico, de conformidad con las normas vigentes y articuladas con las
demas entidades del SINA.

Adelantar las gestiones necesarias para disefiar las redes de monitoreo de calidad
del aire en la jurisdiccién de la CAS.

Establecer el disefio de la estrategia tecnolégica de seguimiento de la cobertura
vegetal y de cambios en el uso del suelo por interpretacion de imagenes satelitales
y/o cualquier otra tecnologia de superior calidad.

Realizar los estudios previos para la adquisicién de los servicios de imagenes
satelitales para desarrollar actividades de manejo y control.

Fijar, formular, coordinar, dirigir y controlar los proyectos para implementacion,
operacion y mantenimiento de las distintas redes de monitoreo.

Revisar e incorporar la informacién de las distintas redes de monitoreo de la CAS,
e incorporarlas a los sistemas de informaciéon Ambiental.

Administrar los sistemas de informacién Geografica y Ambiental de la CAS.
Suministrar la informacién cartografica y ambiental a los municipios y a terceros de
conformidad con los lineamientos establecidos por la Corporacién.
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Fijar las politicas para apoyar a los Consejos Departamentales y municipales de
Gestion del Riesgo de Desastres, en la conformaciéon del sistema de alertas
tempranas con la redes de monitoreo de la CAS, para prevenir riesgos por
inundaciones o avalanchas.

Publicar la informacion ambiental de uso publico en la pagina web de la CAS, para
consulta de terceros.

Adelantar las gestiones necesarias tendientes a la cofinanciacién para el
desarrollo de proyectos de redes de monitoreo con otras entidades del Estado.
Gestionar convenios inter-administrativos o de cooperacion para el intercambio de
informacién ambiental con otras entidades publicas o instituciones de cooperacion.
Revisar y verificar la informacién recibida de los convenios de colaboracién o de
cooperacion e incorporarlos a los sistemas de informacion ambiental de la CAS.
Formular la estrategia semestral de comunicacién y divulgacion y el plan de
medios para fortalecer la educaciéon ambiental.

Fijar las politicas para disefiar las campafias de comunicaciéon y divulgacién
utilizando los medios de comunicaciéon locales para fortalecer la educacion
ambiental.

Elaborar los estudios previos para la contratacion de las distintas actividades de la
estrategia de comunicacién y divulgacion para el fortalecimiento de la educacion
ambiental.

Dirigir las campafias de comunicacién y divulgaciéon que se contraten con los
medios de comunicacion de la jurisdiccion.

Dirigir las actividades planificadas en la estrategia de comunicacién y divulgacion
para el fortalecimiento de la educacion ambiental.

Evaluar anualmente el impacto de la estrategia de comunicacién y divulgacién
para el fortalecimiento de la educacién ambiental, asi como el impacto del plan de
medios.

Formular, coordinar, dirigir y controlar los proyectos para impiementacion,
operacién y mantenimiento de los sistemas de informacion ambiental de la CAS.
Verificar que el disefio de cualquier sistema de informacién ambiental de la CAS,
se articule y cumpla los lineamientos del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible o las entidades responsables en el SINA, segln sea el caso.
Responder por la calibracion, estandarizacion de equipos de medicion que utilicen
los profesionales técnicos en el campo, para los diferentes estudios y tramites
ambientales.

Establecer y mantener los registros del mantenimiento y calibracion de todos los
equipos de medicidon que se utilicen en los distintos procesos administrativos.
Dirigir, operar y mantener una estrategia tecnolégica para reducir los riesgos de
corrupcion de conformidad con el articulo 73 de la ley 1474 de 2011 y mejorar la
eficiencia administrativa, para que los profesionales técnicos de campo dispongan
de equipos que garanticen por lo menos la captura de posicionamiento automatico
en el estandar fijado por el IGAC, tomar fotografias con rotulado automatico de
fecha y posicion geografica, formularios con datos precargados del tramite a
atender, captura de datos automaticos en campo, Captura de huella y firma de
usuarios o intervinientes en medio digital y monitoreo remoto de la ubicacién del
profesional técnico en campo cumpliendo con la tarea.

Poner a disposicion de las demas dependencias la informacién ambiental
disponible.

Investigar la tecnologia aplicable a la vigilancia de los Recursos Naturales
Renovables, el seguimiento de permisos, concesiones, autorizaciones y licencias
otorgadas o negadas, la toma de pruebas para los procesos de investigacion y
proponer su implementacion.

Adelantar las gestiones para realizar el monitoreo del recurso hidrico en el area de
su jurisdiccion, para lo cual deberan aplicar los protocolos y estandares
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establecidos en el Sistema de informacién del recurso Hidrico — SIRH, como parte
del sistema de informacién ambiental SIAC.

35. Organizar, operar e implementar el sistema de informacion ambiental de Colombia
en el area de jurisdiccion, de acuerdo con las directrices trazadas por el MAVD.

36. Dirigir, controlar y coordinar la implementacién de la estrategia de Gobierno en
linea y anti-tramites de conformidad con el decreto 2573 de 2014 o las normas que
lo sustituyan o modifiquen.

37. Planificar, operar y mantener la plataforma de tecnologias de informacién y las
comunicaciones, tales como Redes de comunicaciéon, Servicios de Internet,
Software y Hardware, equipos y medios de seguridad informatica de la CAS.

38. Fijar los procedimientos y reglamentos de seguridad informatica de la CAS.

39. Proferir los actos administrativos que ordenen las comisiones de los funcionarios
que corresponda a la dependencia y que deban ser cancelados por la
Corporacion.

40. Calificar el desempefio de los servidores publicos inscritos en carrera
administrativa, de libre nombramiento y remocién y a los provisionales, que estén
adscritos a su despacho.

41. Formular un Plan de Educacién Ambiental, considerando la politica nacional de
educacion ambiental (estrategias y retos).

42. Formular y desarrollar la Estrategia de participacién comunitaria.

43. Establecer programas de proteccion ambiental de desarrollo sostenible y manejo
adecuado de los RNR.

44. Planear las estrategias de comunicacion institucional con las comunidades.

45. Formular programas para el fortalecimiento de l|a educacidn ambiental y
participacion ciudadana en el desarrollo, ejecucion y evaluacién de proyectos
ambientales.

46. Desarrollar estrategias de capacitacién, participacion y comunicacién ambiental
con la comunidad.

47. Establecer estrategias de relacion con el ciudadano para liderar al interior de la
Corporacién la implementacién de las politicas que incidan en la relaciéon Estado

Ciudadano.

48. Fijar las politicas para el fortalecimiento del sistema unico de informacion de
tramites SUIT.

49. Fijar las politicas para la racionalizacién de tramites de licencias, autorizaciones y
permisos.

50. Aplicar los sistemas de gestién y control adoptados de conformidad con los
procedimientos de la entidad.

51. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente, de acuerdo con el
area de desempenio y la naturaleza del empleo.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Articulo Vigésimo Sexto, de la Resolucion
DGL Numero 000432 de Noviembre 4 de 2.020, al empleo del Nivel Directivo, de
denominacién: Jefe de Oficina, Codigo: 0137, Grado: 05, Numero de cargos: Uno (1),
Dependencia: Oficina de Gestion de Informacién Ambiental y Tecnologias de Apoyo,
Cargo del Jefe Inmediato:  Director General, Area Funcional: Tecnologias de la
Informacién, en el Numeral VIl  REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA.
FORMACION ACADEMICA, asi: Titulo profesional en: Ingenieria de Sistemas,
del Nucleo Basico del Conocimiento en: Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines.
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Ambiental y Sanitaria, del Nucleo Basico del

Conocimiento en:  Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines. Ingenieria Civil,
Ingenieria Catastral, del Nucleo Basico del Conocimiento en: Ingenieria Civil y
Afines. Licenciatura en Biologia, del Nucleo Basico del Conocimiento en Educacion.
Archivistica y Gestion de la Informacion Digital. Ciencia de la Informacion, icontec
Bibliotecologia y Archivistica, del Nucleo Basico del Conocimiento en: (o |
_ (Eé' ‘ %7184
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Bibliotecologia, Otros de Ciencias Sociales y Humanas y Afines. '“"Administracién de
Sistemas de Informacion, del Nucleo Basico del Conocimiento en: Administracion.

00 KGO 2023

P

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.
Experiencia: Veintiocho (28) meses de experiencia profesional relacionada.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Gil, a los

N

HECNEY ALEXCEVITH ACOSTA SANCHEZ
Director General

Lz 8
Proyecté: Martha Pg)ic?a/Q)uijano Jurado
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