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.1 0.401411 d 1411018 ,ldlllllllllr0tllla: O 

e 0tr 110 carrera adnllrllltratlna la OpliCO): o 

.1 Alelar de 1011010 odlllllllslrotllla o 

5 PrafoSflcil 110 (cilICIO 11101:IIISt1,ltiva 1 

101010 de Carrero allnllolstrcitlaa: 1 

ci Actrencol de (311010 adnrlrilstrativa: 2 

e 0os de 1011010 ddr,IInlstr0IIn0 SI aplICa): 0 

E Total 4 

Del número total de emplees de carrera administrativa registrados 

en cada unO deles liteealen de la pregunta 5, indique, con corte a 31 de 

diciembre de 1.021, el 111,1110(11  d4 oervillnrgo.Otlblicol nnllb(gclou en enearoo  

gil lan 04c001004.d(jiIIiiioaI por cada nivel jercirqulco: 

En enrargo 

PLAN ANUAL DE VACANTES A DICIEMBRE 31 DE 2O21 
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o. Reporte el romera Iutcil do coreos de rarrera adnlini5teuliva sin  

po4(er de  av uoc,sIIic3  iIo)iIliL018, con corte a 31 de diciembre de 2.021: 

SIn proveer 
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