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LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER “CAS"

0 8 JUL 2018 RESOLUCION DGL N° aa“ 36

“POR LA CUAL SE IMPLEMENTA LA INTEGRACION DE LOS PLANES
INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS AL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER ~CAS
CONFORME AL DECRETO 612 DE 2018 DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVA DE LA FUNCION PUBLICA"

Ll suscrito Director General de la Corporacién Auténoma Regional de Santander -
CAS -, en gjercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley
99 de 1993 vy,

CONSIDERANDO

Que segun el articulo 29 de la Ley 99 de 1993 le corresponde al Director General
de la Corporacion Auldnoma Regional de Sanlander ~CAS- dirigir, coordinar,
controlar las actividades de la entidad y ejercer su representacién legal; ordenar los
gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los conlratos y convenios
que se requieran para el normal funcionamiento de la entidad; administrar y velar
por la adecuada utilizacion de los bienes y fondos que constituyen el patrimonio de
la entidad.

Que seg(in el Articulo 1. Del Decreto 612 de Abril 4 de 2018 “Por el cual se fijan las
directrices para la integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de
Accitn por parta de las entidades dal Fatado estableca:

“ARTICULO 1. Adicionar al Capitulo 3 del Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica, los
siguientes articulos:

"2.2,22.3.14. Integracién de los planes institucionales y estrategicos al Flan
de Acclon. Las entidades del Estado, de acusrdo con el dmblto de aplicacidn del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al Plan de Accién de que trata el
articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deberén integrar los planes institucionales y
estratégicos que se relacionan a continuacién y publicerlo, en su respectiva
pagina web, a més tardar el 31 de enero de cada afio:
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Plan Institucional de Archivos de la Entidad FINAR.

Plan Anual de Adquisicionas.

Plan Anual de Vacantes.

Plan de Previsién de Recursos Humanos.

Plan Estratégico de Talento Humano.

Plan Institucional de Capacitacion.

Plan de Incentivos Institucionales.

Plan de Trabajo Anual en Sequridad y Salud en el Trabajo.

. Plan Anlticarrupcion y de Atencion al Ciudadanao.

10.Plan Eslralégico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
PETI. ;

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacién.

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion.
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[ardgrafo 1. La integracion de los planes mencionados en el presente articulo
se hard sin perjuicio de las vompaelencias de las instancias respectivas para
formularios y adoptarlns”

ARTICULO: 2 Transicion. Las entidades del estado de manera progresiva,
deberan integrar los planes a que se refiere el presente Decreto al Plan de
Accién y publicarlo en la pAgina wah a més tardar el 31 de Julio de 2018.

Que la integracidon de los planes institucionales tiene como fin fortalecer la
capacidad administrativa y el desempefio institucional garantizando que las
acciones derivadas de cada plan apunten a los objetivos institucionales del Plan de
Accidn. En consecuencia la integracién de los mismos no implica modificaciones al
Plan de Accién Institucional.

Que de acuerdo a las direcliices elecluadas por el Gablerno Nacional, se hace
necesario Inlegiar los planes institucionales y cstratégicoe por parte de la
Corporacién Autonoma Regional de Santander-CAS. '

En mérito de lo expuesto;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. INTEGRACION DE LOS PLANES INSTITUCIONALES.
Los planes institucionales y estratégicos estaran integrados al Plan de Accién
Institucional de cada vigencia y deberan ser publicados en la pagina web de la
Corporacion Auténoma Regional de Santander- CAS a mas tardar el 31 de Enero
de cada afio.

ARTICULO SEGUNDO: PLANES INSTITUCIONALES. Los planes institucionales
con los que cuenta la Corporacién son los siguientes:

1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad PINAR.

2. Plan Anual de Adquisiciones.

3. Plan Anual de Vacantes.

4. Plan de Previsién de Recursos Humanos.

5. Plan Estratégico de Talento Humano.

6. Plan Institucional de Capacitacién.

7. Plan de Incentivos Institucionales,

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo.

9. Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano.

10. Plan Eetratégico de Tecnologias de la Infarmacian y las Comunicaciones
PETL

11. Plan de Tralamiento de Riesgos de Scguridad y Privacidad de la
Infarmacién.

12. Plan de Sequridad y Privacidad de la Informacion.

PARAGRAFO: 1 Los planes institucionales se integran al Plan de Accién al cual se
anexa y hacen parte integral del presente acto administrativo y sera publicado en |
pagina web de la corporacién. 1
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PARAGRAFO 2. Los planes institucionales integrados por el presente acto
administrativo en ningiin momento modifica el plan de accion adoptado por la
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ARTICULO TERCERO: ELABORACION Y ACTUALIZACION PLANES
INSTITUCIONALES. La elaboracién e integracion de cada plan institucional seré
realizada por el lider de cada proceso 8 mas tardar ¢l Gltimo dia habil de cada aro.

PARAGRAFO 2. La vonsolidacion y publicaclén en la pagina wab da loa planes

institucionalas, sera liderada por la Subdireccion de Planeacién y Ordenamiento
Ambiental.

ARTICULO SEGUNDO.- La presents Resolucion rige a partir de su expedicién.

PUBLIQUESE Y cumm},pse
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Dada en San Gil, a los ocho (Bj?as del mes de Jullo de 2018

~Birector.

Proyeaté: | Alba Luz Afanader Vargas Contratista SPL -CAS

Dr. Cabriel Abril Rojas Subdiractor da Planaacian y Ordenamianta Ambiental
Dr. Jairo Jaimas Yafez Soorotario General

Rewiso'  "Dr. Luls Francieco Oliveroe_Subdiroctor Administrativa y Finansiora

Ing Yira Cicsls Dursn Izala Jofe Oficina Tecncloglas de 13 Informacien —emits Go
. Dre. Lady Katerin Rodriguez Profesional Capacializada
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