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PLAN DE ACCION 2012 - 2015. &
“Responsabilidad Ambiental, jCompromisode TODOS!. C A S

Responsabilidad Ambiental,
Compromiso de Todos.

La Corporacién Autbnoma Regional de Santander, proyecté el PLAN DE ACCION

2012 — 2015. “Responsabilidad Ambiental, jCompromiso de TODOS!., como una

herramienta de mediano plazo, cuya union de esfuerzos interinstitucionales m_...,..::.;:?
aportara al mejoramiento ambiental del area de su jurisdiccion, brindando apoyo e Ssnier
sostenible al desarrollo regional y nacional. Se ha fundamentado en el derecho de

los individuos al disfrute de un ambiente sano, soportado en la concertacién, en la
descentralizacion y en la participacidn ciudadana, teniendo como principios la

eficiencia, eficacia, transparencia y equidad. Ademas de enmarcarse como el

accionar para la administracion de los recursos naturales renovables,
propendiendo por el desarrollo sostenible en el area de su jurisdiccion y articulada

a la Politica nacional Ambiental.

El Presente Plan de Accion tiene como objetivo permitir el planteamiento y
posterior ejecucion de estrategias que apunten a los objetivos de desarrollo
sostenible, logrando integrar armonicamente los lineamientos de politicas
nacionales y departamentales con las particularidades y prioridades ambientales
de la region, en el marco de la autonomia institucional de la CAS.

El Plan de Accion 2012-2015, cuenta con unos lineamientos metodologicos en el
ejercicio de la planeacién estratégica, brindando los elementos para considerar en
la gestion de la Corporacion, los objetivos de desarrollo sostenible nacionales
desde un enfoque regional; en el marco de una gestion mas coordinada, eficiente,
transparente y participativa, se definen instrumentos de seguimiento y evaluacion
de la gestion institucional y ambiental que permiten establecer mediciones sobre
su desarrollo, lo cual ademas de generar bases para la toma de decisiones
contribuye a establecer un proceso de mejoramiento continuo y una cultura del
manejo de la informacion.

Este Plan de Accidn se estructura en cinco (5) capitulos:

Capitulo I. Marco General. Especifica los mecanismos de articulacién en torno a
politicas y planes ambientales, dirigiendo el accionar de la Corporacién, al
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cumplimiento de metas de caracter local, departamental, nacional e internacional

en pro de la defensa del ambiente. Para su ajuste se reviso las nuevas normas osCERtessse

generadas en el cuatrienio, especificando los mecanismos de articulacion. @

Capitulo Il. Sintesis Ambiental. Se identifica el area de jurisdiccion de la

Corporacion en la que se analizan y priorizan los problemas ambientales 713

enunciados en el PGAR 2012-2021. @
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Capitulo lll. Acciones Operativas. Se estructura en tres (3) ejes tematicos, seis &
(6) programas estratégicas con sus respectivos proyectos que cumpliran las metas CAS
e indicadores, orientados a responder a la problematica ambiental, especificando "m'::.*x:”
la actuacion de la Corporacién para los anos 2012-2015.

Para la actualizacion de este Capitulo II. Sintesis Ambiental y el Capitulo Ill.
Acciones Operativas, se tuvo en cuenta las sugerencias y propuestas de ajustes M_M;:g_as
presentadas por los asistentes a las socializaciones convocadas por la -
Corporacion, donde asistieron diferentes sectores publicos, privados,
organizaciones no gubernamentales, directivos de gremios y la comunidad en
general; al igual que aquellas generadas durante la Audiencia Publica y el Consejo

Directivo de aprobacion del Plan de Accién 2012-2015.

Capitulo IV. Plan Financiero. Contiene las fuentes de financiacion del Plan de
Accion, la asignacion de recursos de inversion y funcionamiento para el cabal
cumplimiento de las acciones operativas definidas.

Capitulo V. Seguimiento y Evaluacién. Se define los instrumentos necesarios
que le permitiran a la CAS, evaluar el avance y su accionar, con respecto al
cumplimiento de las metas y objetivos planteados en el Plan de Accién, medir la
eficiencia de la inversion y conocer el nivel de impacto de la gestion.

La Directora General de la CAS, Doctora Flor Maria Rangel Guerrero, conformo
un equipo de trabajo interdisciplinario para la elaboracion y concertacion del Plan.
Las convocatorias a los talleres se hicieron en forma abierta y amplia para contar
con la participacion de todos, utilizando los diferentes medios de comunicacién
(prensa, radio, television, teléfono, fax, e-mail y correo fisico).

Este proceso de participacion ciudadana trajo consigo grandes logros, entre ellos
la integracion, interaccion y participacion entre los diferentes actores y el
fortalecimiento de la imagen corporativa de la entidad. El total de asistentes que
participaron en la construccion del Plan de Accién 2012-2015 en las cinco (5)
regionales de la jurisdiccion de la CAS fue de 500 personas, como se muestra en
las siguientes graficas en ellas se observa que el 70,27% de los 74 alcaldes
participaron de manera activa a esta convocatoria. En la grafica siguiente se
muestra que el 28% de participacion correspondié a Organizaciones ambientales
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no gubernamentales, el 24% de la comunidad en general y otro 24% se dieron con

la asistencia de los gremios. os centesss
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Institugiones
Académicas

EJES ESTRUCTURALES DEL BUEN GOBIERNO

Con el fin de cumplir una funcion publica mas transparente, eficiente y agil y, bajo
el amparo de la firma del documento de Acuerdo entre las 33 Corporaciones y el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, “POR EL BUEN GOBIERNO,
SINA” suscrito el dia 10 de agosto de 2012, la Corporacion oriento la construccion
del Plan de Accion 2012-2015 bajo la organizacion de “EJES ESTRUCTURALES
DE BUEN GOBIERNOQO”, acompafiados del slogan “Responsabilidad ambiental,
jCompromiso de TODOSY'".

Este Plan de Accidon esta conformado por proyectos con los que se busca
consolidar un nuevo modelo de administracion diferente, que va a fortalecer a la
Corporacion para los anos futuros, pero que también conserva las acciones que
en el pasado dieron buenos resultados.

A continuacion se presenta el marco conceptual del Plan de Accion, que tiene
como punto de partida tres ejes misionales, dentro de los cuales el eje de
gobernabilidad es transversal a los ejes misionales programatico y de autoridad
ambiental. Cada uno de estos ejes estan compuestos por programas y proyectos,
como se muestra en la siguiente figura.
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PROGRAMA ORDENAMIENTO AMBIENTAL DEL TERRITORIO.

PROGRAMA # 6 GOBERNABILIDAD INSTITUCIONAL 5 PROYECTOS

A continuacion se presentan los programas, lineas estratégicas, objetivos,
proyectos, metas e indicadores de gestion del Plan de Accién 2012-2015.

PROGRAMA N° 1 ORDENAMIENTO AMBIENT AL TERRITORIAL
Matas Indicadar de
Linea astratéglca Objstivo Proyecios CAS
2012 | 213 | 2014 | 2015 geation
1.1. Asisiencia taenica para la Mimero de
actuallzacion de determinaniss MUAKIIS Con
ambientales con Inciuslon de lIneamiantos ¥
Cwdenar y planificar 13 gestian del fesgo en los 5 a5 4 hefTamiantas para
&l teritorio | EQT, PEOT, POT de los & ordenamiento
a frawes fe planes fe maIniciplos oe 13 ursdiceion de amblentsl temhonal
ORDENACIONY | ordenamierioy manek de | B CAS adoplados
PLANIFICACION | cuencas hidrograficas
AMBIENTAL DEL | (POMCH) y sistema gﬁ”ﬁmg“ ge NOmers ge FOMCH
TERRITORIQ | Epariamental o8 47836 02 | couct on o | Hedockon de (@ 1 1 1 formulados yio
areas protegidas (SIDAP) | can revisanos
y reqlonal de areas
protegidas [SIRAR) 1.3. Apoyo al plan de Vida de
I35 comunidades Indigenas y 4 1 4 Mimern de
pobladones vulnerabies en |3 proyesios apoyados Slsontec
jurisdiceitn de la CAS OSCER1G84se
Fuente. Corporacien Autonoma Regional e Santander CAS ﬁ
1S0 14001
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PROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO

PROGRAMA N° 2 GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO

Meaias
Indicador da
Linaa astratéglca Objstive Proyactos CAS
2012 | 213 | 2014 | 2015 gestion a
2.1. Profecclon, conserdacion Mibmeno de it y e
vy maneio Infegrado de . . - nectareas o
CUEnCas Nidrogranicas en 15 1881 | 2358 | TED e5E0IECIdas Yo
Jurisdiccion de [a CAS mantenias
2.2, Estudics, dsaflos y
GESTION Desamollar acclones para | CONSWUCHEAN de sisiemas de 1 1 3 MUmero o2 slstemas
INTEGRAL DEL | garantizar la sosteninlidad | T3amiento d2 aquas apoyados
RECURSO del recusso hidrica en la resduaas
HIDRICO Jurisdicsion de 13 CAS
2.3. Formalacon del pian de Nianevo de: planes
manejo de |as aguas 1 EAabOradns
sUbterraneas
2.4. Elaboracion y sequimianta Porcentaje dal
al Ragistmo g2 usuanos de 100% I'EglEtI'D alabaraido ¥
recurso hidrico -RURH. actuallzado
Fuente. Corporaciion Autbnoma Regional de Santandar CAS
PROGRAMA N° 3 ECOSISTEMAS ¥ BIODIVERSIDAD
Matas Scacion
Linea satratégica Objstivo Proyectos CAS ind ﬂnm
2012 | 2013 | 2012 | 2015 geatl
3.1. Delimitacion yo
declaraciin de Areas NOMETD de
protegidas ¥ Zonas e FEsera 4000 | 100.000 mectarEas
natural en [a juisdiccion de la
CAS
3.2. Actuslzacon yio NOmerD de Planes
fonmuilacion de pianes de s ; de manejo
mansio ge 138 areas actalzaios o
protegidas Tormulados
3.3. Profeccion y
conservacion oe fauna y fom 1 1 1 | NIIE:;EM
¥ VAIDIRCION d& USD Y Mesgn
Planificar, conceriar e
GESTION Implementar esirabeglas o8 | 3.4 jmplementacion de S
INTEGRAL DE L& | consenvasion j'ﬂ'lilﬂﬂ actividades de ntareamcian en hectirea
BIODIVERSIDAD ¥ | sosiznible de i Areas de rastauraciin 10 0 10 & =11
SUS SERVICIOS | ecosisiemas estralegiods ¥ | ecologica =n f3 uisdccion da proceEo de
ECOSISTEMICOS | biodiversidad de la 2 CAE reslauracin
Jurisdicsion
3.5. Implementacion e MO o
PrOyeciDs para 13 produccian 1 1 1 Proyecios:
¥ corsumo sostenible y D0yanos o
Dlocomemio Implamantadas
3.6, Foamuladion &
mplementaciin de
afternativas de produccion : s ; ottt
mas Impla con seCires ap-:uyadm
productivos 2n 13 [uisdicoion
de la CAS
1S0 14001
3.7. Implementacion e MOmED o .
acclones para el pago por 1 1 acciones
sanicios amblentales realizadas
Fuents. Corporagiin Auttnoma Regional de Santander CAS @
rd ra 1S0 9001
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PROGRAMA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO

PROGRAMA N° 4 ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO ¥ GESTION DEL RIESGO
Matas
Indizador de
Linea sstratégica Objstivo Proyecios CAS
- Mz | 2m3 | 2014 | 2015 geztion
4.1. Programa de GesSon dal MOmerD de
nesgo y desastres en 13 1 1 1 1 programas
Jurisciceion de i3 CAS apoyados
4.2 Estudios y disefios para & Mimero de
IMUSMENEAr 30306 | eghon del Rissgo y Gesastes 1 1 1 | Eshudios y disefics
CAMDIO QUE permitan [ en i3 julsdlcelon de 3 CAS apoyados
CLUMATICO ¥ | prewencion, adaptacion v
EED resUitado del camiok confngencla para la qestion ; ; ] MOmEm de Obras
climatico en 13 regien del iesqo ¥ OEEastes en 13 ADOYATas
jurisdiccitin de [ GAS
4.4, Extudio de amenazas, . ] . MOmerD de
nesgo y vulnerabilidad Esfudins 300yatos
Fuente, Coaporacitn Auttnoma Reglonal de Santander CAS
PROGRAMA N* 5 CONTROL ¥ SEGUIMIENTD AMBIENTAL
Maias —
Linsa sstratagica Objstivo Proyectes CAS ind de
2012 | 213 | 2014 | 2015 gestidr
5.1. Administracion, mangeio y Mimem fe
control de los recursos 650 | 3sop | 3soo | a3soo expedientes
naturales renovabiss bramitados
5.2 Manejo Inbagral de 5 3 3 3 Mimem fe
Reskiuos soildos sistamas Sstdos
MOmErD g
5.3. Saguimiento y control 3 programas de
o5 Planes de Gestian de 11 74 74 74 PEIRS con
Reskiuos Solkdos PGIRS) aquimiento ¥
contml
Mimem fe
5.4 Saguimiento y control 3 e
Fortalecer jos Instrumentas | los programas de Ahorm yUso | 7 74 74 74 AY¥UEDAS con
PREVENCION Y | pars prevenir y contmiaf 13 | Efclerie de Agua (AYUEDAS) sequimientn y
CONTROL contaminacicn amblental contrl
AMBIENTAL | en &l area de I3 junsdiosion [— - —
de 3 CAS 5. Sequimients y controf 3 MM de PSMY
Planas de Saneamiento y 11 74 74 74 | conseguimienta y
Maneio da Vertimientos
; contmi
{PSMV)
5.6. Prevencion, seguimiento y
Control 3 I3 comaminacion
MOmem e
ambiental y control y manejo al &0 50 50 expedientes
trafico llegal de espacies de rcanitaos
fauna y fiora en |a jurisdiccion
deola CAS Too0r
5.7. Monforeo de calidad gel Nimer de =
alre, control de emislones < s c éﬂ;m
atmosféricas y nido en [a e
Jurisciccion de I3 CAS
Fuente. Corporacion Autonoma Regional ge Santander CAS - oo
O lcontec
367-1SA
r ra 1S0 9001
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PROGRAMA GOBERNABILIDAD INSTITUCIONAL

PROGRAMA N° € GOBERMNABILIDAD INSTITUCIOMAL
Matag
Linea sstratégica Ob|stive Proyectos CAS Immm
2012 2013 2014 2015
&.1. Fortakeclmienta del Kumers de
Sistema de Gestion Integrado 1 1 1 1 auditorias
dela CAS realzagas
6.2, Impiementacion de
actividages del Plan Pomantaje de
Fortalaces la estrabégico de Temologias de 5% 25% 25% aclvidades
gobemaiidad instiuckonal 13 Informacien -PET] Implementadas
FORTALECIMIENTO | para promaver la
DE LOS arficuliasion et 6.3 Fortalecimienta del Kumerns de
PROCESOS dferemes INERUCoNEs con | Es8ma de Infmacion para 1 1 1 1 BISIEMaE
MIZIOMALES DE LA | 2 fin de fomentar la 13 gestion Instiuconal fortalecidos
CAS partic on y democracta
pacin y 6.4. Programa de Educaciaon
dE mll:lmazlaamna. BCUE VR | g ents y sensniizacin 3 Hamer de
o ambiental I3 comunidad en i3 2 5 3 5 rOGNTaE
JunsdicEan de i CAS 3poyados
6.5. Programa de Himer de
Fonalesmiento 1 eetudlos
organizacional PEGIZags
Fuente. Corporacion sutdnoma Regional de Santander CAS

Para obtener informacién mas a fondo de los programas, proyectos y actividades, AQUI
puede consultar el documento complemeto.

Por Otra parte la Direccion de la Corporacion, hace extensivo un sincero agradecimiento a
todas las personas que de una u otra forma, ayudaron a la construccion de esta
propuesta, y que seguramente ayudaran a su materializacién en hechos reales que
afiancen nuestra verdadera responsabilidad ambiental, dejando Nuestra huella sobre la
tierra.

FLOR MARIA RANGEL GUERRERO
Directora General
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